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Comitato di Gestione

DELIBERA n. 3/2016

Assunzione dirigenti esterni

IL COMITATO DI GESTIONE

Nella riunione odierna sono presenti il Direttore dell’Agenzia, dott.ssa
Rossella Orlandi, che presiede il Comitato, e i componenti prof. Francesco

Ricotta, cons. Italo VVolpe e dott. Pasquale Mirto;

ai sensi dell’articolo 7, comma 1, lettera c), dello Statuto dell’Agenzia
delle Entrate, il quale dispone che il Comitato valuta ogni questione che il

Direttore ponga all’ordine del giorno;

premesso che, in un’ottica di razionalizzazione delle proprie strutture
centrali, I’Agenzia ha disposto con Atto del Direttore n. 135772 del 23
ottobre 2015 alcune modifiche organizzative che, a decorrere dal 1°
dicembre 2015, prevedono [I’istituzione nell’ambito della Direzione
Centrale Osservatorio Mercato Immobiliare e Servizi Estimativi del Settore
Servizi Estimativi, con il compito, di particolare rilievo strategico, di
coordinamento nazionale dell’attivita estimativa e di definizione delle

metodologie operative per le attivita di valutazione immobiliare;

premesso, altresi, che, nell’ambito della Direzione Centrale Catasto,
Cartografia e Pubblicita immobiliare, assume una importanza strategica

fondamentale nell’azione di contrasto all’evasione 1’Ufficio Controlli
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catastali, nel quale ricadono le competenze relative alla definizione delle
strategie e delle metodologie operative per le attivita di controllo catastale,
al monitoraggio di dette attivita, con il coordinamento degli uffici
dipendenti, alla gestione delle procedure massive di aggiornamento del
Catasto Terreni e di processi di revisione del classamento del catasto

edilizio urbano finalizzato al recupero di base imponibile;

valutata la necessita di assicurare un presidio efficace alle suddette
strutture, individuando specifiche professionalita da assegnare alla guida
del Settore Servizi Estimativi della Direzione Centrale Osservatorio del
Mercato Immobiliare e Servizi Estimativi e dell’Ufficio Controlli Catastali

della Direzione Centrale Catasto, Cartografia e Pubblicita Immobiliare;

considerato che, in esito all’apposita procedura rivolta a dirigenti in
servizio presso I’Agenzia, non sono stati individuati dirigenti per la
copertura degli incarichi e che, conseguentemente, € stata bandita, con Atto
dell’8 gennaio 2016, una selezione per I’individuazione di dirigenti da
assumere ai sensi dell’articolo 19, comma 6, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, in considerazione della necessita di ricoprire tali
incarichi per la rilevanza strategica delle attivita presidiate dalle citate

strutture;

preso atto che la Commissione di valutazione delle candidature ha
concluso i lavori e ha individuato, per tali incarichi I’ing. Mauro lacobini
¢ I’ing. Giovanni Reina le cui caratteristiche sono risultate pienamente in
linea con il profilo ricercato per la peculiare qualificazione professionale e

per le significative competenze tecniche e manageriali espresse;

esaminati i curricula dei due candidati;

valutato che 1’ing. Mauro lacobini, in amministrazione dal 1987, vanta

una lunga esperienza anche in ruoli di coordinamento nell’ambito delle
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stime immobiliari, avendo ricoperto, tra 1’altro, il ruolo di responsabile
dell’Area Servizi Valutazioni Immobiliari della Direzione Centrale
Osservatorio Mercato Immobiliare e Servizi Estimativi e, attualmente,
quello di funzionario delegato dell” Ufficio Coordinamento Stime Fiscali e
Consulenze Specialistiche della suddetta Direzione; in qualita di
coordinatore, ha curato la stesura del Manuale Operativo delle Stime
Immobiliari, apprezzato sia dal personale dell’Agenzia, impegnato nelle
attivita di stima per le Pubbliche Amministrazioni, sia da chi opera nel
settore delle valutazioni immobiliari; ha dimostrato una solida preparazione
sia tecnica che giuridica, nonché apprezzabili doti relazionali, grazie alle

quali é considerato un punto di riferimento a livello nazionale;

valutato che I’ing. Giovanni Reina, in amministrazione dal 1988, vanta
una lunga esperienza in vari ruoli di responsabilita, avendo ricoperto, da
ultimo, fino al 2015, I’incarico di responsabile dell’Ufficio Alta Valenza
Fiscale della Direzione Centrale Catasto e Cartografia, le cui funzioni sono
confluite nell’Ufficio Controlli Catastali della Direzione Centrale Catasto,
Cartografia e Pubblicita Immobiliare; ha acquisito una conoscenza
approfondita degli strumenti utilizzati per I’aggiornamento dei dati catastali
e delle procedure di supporto, delle logiche e degli aspetti progettuali legati
all’utilizzo delle banche dati disponibili; ha fatto parte di molteplici
Commissioni, in qualita di componente, in tema di cartografia e banche dati
catastali; ha dimostrato una solidita professionale che si traduce in un vasto

riconoscimento a livello nazionale da parte dei colleghi con i quali lavora;

considerato, pertanto, che le qualita rappresentate rendono 1’ing. Iacobini
¢ I’ing. Reina pienamente idonei a ricoprire efficacemente 1’incarico,
rispettivamente, di Capo del Settore Servizi Estimativi della Direzione
Centrale Osservatorio del Mercato Immobiliare e Servizi Estimativi e di
Capo dell’Ufficio Controlli Catastali della Direzione Centrale Catasto,

Cartografia e Pubblicita Immobiliare;
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considerato, inoltre, che nella seduta del 19 gennaio 2016 il Comitato di
Gestione ad esito della selezione per I’individuazione del responsabile
dell’Ufficio Grandi Contribuenti nelle regioni Emilia Romagna, Lazio,
Lombardia, Piemonte, Toscana e Veneto, ha espresso parere favorevole
all’assunzione di sei dirigenti esterni, ai sensi dell’art. 19, comma 6 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e preso atto che uno dei
candidati selezionati, il dott. Giuseppe Foti, ha rappresentato talune
difficolta di natura personale che non gli consentono di ricoprire 1’incarico
suddetto;

emersa, pertanto, la necessita di sostituire il dott. Giuseppe Foti e
valutato che il dott. Giuseppe Anastasia, rientrante nel gruppo di candidati
sui quali la Commissione di valutazione delle candidature aveva espresso
un giudizio positivo, ha maturato importanti esperienze lavorative, sia
nell’ambito di alcuni uffici locali sia in quelle della Direzione Regionale
del Piemonte, nell’ambito dell’arca controllo su imprese di medie
dimensioni e grandi contribuenti, ricoprendo diversi ruoli di
coordinamento; ha acquisito una solida preparazione professionale, una
conoscenza approfondita delle tematiche fiscali e una specializzazione sulle
attivita di controllo nei confronti dei contribuenti di particolare

complessita;

rilevato, pertanto, che le competenze tecniche e manageriali dimostrate
dal dott. Anastasia lo rendono idoneo a ricoprire I’incarico di responsabile
dell’ufficio Grandi contribuenti di una delle sei principali Direzioni
Regionali (Emilia Romagna, Lazio, Lombardia, Piemonte, Toscana e

Veneto);

preso atto, inoltre, che e prossimo alla scadenza il contratto del dirigente
esterno dott. Stefano Pisani, responsabile dell’Ufficio Studi Economico-

Statistici, e valutato che il suddetto dirigente, assunto nel 2001, svolge
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funzioni per le quali all’interno dell’Agenzia non esistevano, e tuttora non
esistono, analoghe professionalita, fornendo un contributo estremamente
importante all’approfondimento delle tematiche di natura economico-
statistica all’interno dell’Agenzia e alle decisioni di vertice, favorendo, in
un contesto tradizionalmente caratterizzato da un approccio giuridico, la
diffusione di una cultura che tiene conto anche degli aspetti di natura

economica;

valutato di continuare ad avvalersi della riconosciuta professionalita del

suddetto dirigente;

preso atto, da ultimo, che il 30 aprile scade il contratto della dott.ssa
Ornella Oliveri, capo ufficio Normativa del lavoro della Direzione
Centrale del Personale, e valutato che la suddetta dirigente, proveniente
dall’Agenzia del Territorio, ha dimostrato buone capacita gestionali e
ottima preparazione, contribuendo fattivamente al processo di integrazione
tra 1’Agenzia delle Entrate e 1’Agenzia del Territorio nelle materie del

personale;

valutato di continuare ad avvalersi fino alla fine dell’anno della
professionalita della dott.ssa Oliveri, per consentire il completamento del

programma di attivita in corso;

considerato, infine, che le assunzioni proposte rientrano nei limiti
percentuali previsti dal suddetto articolo 19, comma 6, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per il conferimento di incarichi
dirigenziali a tempo determinato, pari all’8% della dotazione dirigenziale di
seconda fascia (995 unita), corrispondente ad 80 unita, mentre al momento
I dirigenti esterni di seconda fascia, compresi il dott. Pisani e la dott.ssa

Oliverti, sono 29;
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esaminata la relazione trasmessa dalla Direzione Centrale del Personale
con nota n. 3094/RI del 25 febbraio 2016;

su proposta del Direttore

Delibera

di esprimere parere favorevole:

all’assunzione, ai sensi dell’articolo 19, comma 6, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dell’ing. Mauro lacobini per il
conferimento dell’incarico dirigenziale di capo Settore Servizi
Estimativi della Direzione Centrale Osservatorio Mercato

Immobiliare e Servizi Estimativi;

all’assunzione, ai sensi dell’articolo 19, comma 6, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dell’ing. Giovanni Reina per il
conferimento dell’incarico dirigenziale di capo Ufficio Controlli
Catastali della Direzione Centrale Catasto, Cartografia e Pubblicita

Immobiliare;

all’assunzione, ai sensi dell’articolo 19, comma 6, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, del dott. Giuseppe Anastasia, per
il conferimento dell’incarico dirigenziale di capo Ufficio Grandi

Contribuenti di una delle sei Direzioni Regionali sopra indicate;

al rinnovo dell’assunzione, ai sensi dell’articolo 19, comma 6, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, del dott. Stefano Pisani,
per il conferimento dell’incarico dirigenziale di capo Ufficio Studi

Economico-Statistici;

alla proroga, fino alla fine dell’anno, del contratto, stipulato ai sensi

dell’articolo 19, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
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165, della dott.ssa Ornella Oliveri, per il conferimento dell’incarico
dirigenziale di Capo Ufficio Normativa del lavoro della Direzione

Centrale del Personale.

Roma, 25 febbraio 2016

Il Presidente Il Segretario
(dott.ssa Rossella Orlandi) (dott.ssa Federica Corbo)



