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Comitato di Gestione 
 

 

DELIBERA n. 33/2014 

 
 

Nomina dirigenti di vertice 
 

 
 

IL COMITATO DI GESTIONE 
 

 

Nella riunione odierna, con la partecipazione del Direttore dell’Agenzia, 

dott.ssa Rossella Orlandi, che presiede il Comitato, e dei componenti 

dott.ssa Gabriella Alemanno, dott. Marco Di Capua e cons. Italo Volpe; 

ai sensi dell’art. 68, comma 2, del decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 

300 e dell’art. 14, comma 3, del Regolamento di amministrazione che 

prevedono che gli incarichi dei dirigenti responsabili delle strutture di 

vertice a livello centrale e periferico sono sottoposti dal Direttore 

dell’Agenzia alla preventiva valutazione del Comitato di Gestione; 

premesso che la Direzione Centrale Accertamento, struttura 

tradizionalmente deputata al presidio della missione strategica di 

prevenzione e contrasto all’evasione, è chiamata ad affrontare una stagione 

fortemente impegnativa al fine di dare attuazione alle recenti disposizioni 

normative anche con la predisposizione in tempi brevi, mediante attività 

progettuali, di nuovi percorsi amministrativi improntati alla 

semplificazione e razionalizzazione degli adempimenti e dell’azione di 

contrasto; 
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preso atto che il dott. Pier Paolo Verna, Direttore Centrale Aggiunto, 

sarà assente per un lungo periodo, a causa di problemi personali 

sopraggiunti;  

considerate le esigenze sopra descritte, unitamente all’assenza del dott. 

Verna, che richiedono l’individuazione di una specifica professionalità con 

una prolungata esperienza nel campo dell’accertamento, nelle strutture 

centrali e periferiche, che possegga una visione strategica sulla compliance, 

che abbia maturato una capacità gestionale di situazioni complesse e che 

sappia interagire con le altre Istituzioni operative; 

esaminato il curriculum della dott.ssa Emiliana Bandettini, Capo Settore 

Controlli e Riscossione presso la Direzione Regionale della Toscana, e 

valutato che, fra le professionalità interne all’Agenzia, la medesima 

possiede i requisiti sopradescritti essendosi occupata negli ultimi 14 anni di 

indagini finanziarie e di attività complesse di prevenzione e controllo nel 

campo dell’antifrode, ottenendo risultati di grande rilievo, dimostrando 

notevolissime competenze tecniche e indubbie capacità gestionali e 

rappresentando un riconosciuto punto di riferimento per le Procure e per la 

Guardia di Finanza, enti istituzionali con cui l’Agenzia interagisce;  

visto l’art. 19, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, il 

quale prevede, tra l’altro, che gli incarichi di funzione dirigenziale possano 

essere conferiti “a persone di particolare e comprovata qualificazione 

professionale…”, che “…abbiano conseguito una particolare 

specializzazione professionale, culturale e scientifica desumibile dalla 

formazione universitaria e postuniversitaria, da pubblicazioni scientifiche 

e da concrete esperienze di lavoro maturate per almeno un quinquennio, 

anche presso amministrazioni statali, ivi comprese quelle che conferiscono 

gli incarichi, in posizioni funzionali previste per l'accesso alla dirigenza”; 
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considerato, pertanto, che le caratteristiche personali e professionali 

dimostrate rendono la dott.ssa Bandettini pienamente idonea ad assumere le 

maggiori responsabilità collegate all’incarico di vertice ex art. 3, comma 3, 

del Regolamento di amministrazione, per il periodo necessario, 

presumibilmente quattro mesi, a porre in essere le attività progettuali, 

mediante l’assunzione dell’interessata ai sensi dell’art. 19, comma 6, del 

decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;  

preso atto che l’assunzione proposta rientra nei limiti percentuali previsti 

dal suddetto articolo 19, comma 6, per il conferimento di incarichi 

dirigenziali a tempo determinato per il periodo di durata dell’incarico e che 

l’interessata sarà collocata in aspettativa senza assegni, con riconoscimento 

dell’anzianità di servizio, così come previsto dal citato art. 19; 

visto, inoltre, che il 31 ottobre prossimo avrà luogo il pensionamento del 

dott. Girolamo Pastorello, Direttore Centrale del Personale, dopo un lungo 

periodo di servizio in Agenzia, e che alla data della maturazione dei 

requisiti previsti per il pensionamento, con provvedimento del precedente 

Direttore dell’Agenzia è stato disposto, previo consenso dell’interessato, il 

trattenimento in servizio, ai sensi dell’art. 16, comma 1, del decreto 

legislativo 30 dicembre 1992, n. 503, fino appunto al 31 ottobre 2014 e, 

contestualmente, il conferimento dell’incarico onorario di Direttore della 

Direzione Centrale del Personale dalla predetta data fino al 31 dicembre 

2015;  

preso atto che l’art. 1, comma 2, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, 

convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014 n. 114, ha 

previsto che i trattenimenti in servizio in essere alla data di entrata in vigore 

del decreto, 19 agosto 2014, sono fatti salvi fino al 31 ottobre 2014; 
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visto che l’art. 6, comma 1, del medesimo decreto-legge consente di 

conferire incarichi a soggetti già appartenenti ai ruoli della stessa 

Amministrazione, esclusivamente a titolo gratuito e per una durata non 

superiore ad un anno; 

condiviso quanto in precedenza disposto in merito alla necessità di 

continuare ad avvalersi del dott. Pastorello nella fase in cui si sta portando 

a compimento il processo organizzativo di integrazione con l’Agenzia del 

Territorio, al fine di fornire pieno supporto al vertice, assicurando la 

continuità del processo di cambiamento in corso; 

ritenuto di confermare il dott. Pastorello nel ruolo di Direttore Centrale 

del Personale fino al completamento dell’integrazione operativa 

conseguente all’accorpamento dell’Agenzia delle Entrate con quella del 

Territorio e comunque non oltre il 31 ottobre 2015, rinnovando l’incarico 

strettamente fiduciario; 

preso atto, infine, che l’ing. Franco Maggio, che ricopre come incarico 

principale quello di Direttore Centrale Catasto e Cartografia, con delibera 

n. 22/2014 del 23 maggio 2014 veniva nominato ad interim Direttore 

Regionale Aggiunto del Piemonte; 

valutato che i rilevanti impegni connessi al ruolo ricoperto di Direttore 

Centrale, in una fase particolarmente impegnativa e strategicamente 

cruciale connessa alla riforma del catasto, rendono necessario avvalersi 

della professionalità dell’ing. Maggio a tempo pieno nel ruolo rivestito 

presso la struttura centrale, sollevando il dirigente interessato dall’impegno 

presso la regione Piemonte, al fine di concentrare le sue energie nel 

processo di riforma in atto; 
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ritenuto di individuare un dirigente che possa sostituire l’ing. Maggio 

affiancando il Direttore Regionale del Piemonte, nella gestione delle 

attività in una regione di particolare rilevanza nazionale; 

valutato, a tal fine, di proporre come Direttore Regionale Aggiunto ad 

interim del Piemonte l’ing. Marco Orsini, Direttore Regionale Aggiunto 

della Direzione Regionale della Lombardia, che conseguentemente lascerà 

l’incarico che ricopre ad interim di Direttore Regionale Aggiunto 

dell’Emilia Romagna;  

ritenuto di attribuire la posizione di Direttore Regionale Aggiunto 

dell’Emilia Romagna ad interim al Direttore Regionale Aggiunto del 

Veneto, ing. Marco Selleri, che, contestualmente, lascerà l’incarico di 

Direttore Regionale Aggiunto ad interim delle Marche; 

su proposta del Direttore  

Delibera 

 

di esprimere parere favorevole  

- all’assunzione della dott.ssa Emiliana Bandettini ai sensi dell’art. 19, 

comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per il 

conferimento dell’incarico di vertice ex art. 3, comma 3, del 

Regolamento di amministrazione, per lo svolgimento delle funzioni 

di Direttore Centrale Aggiunto presso la Direzione Centrale 

Accertamento per il periodo di quattro mesi a decorrere dal 3 

novembre 2014;  

- alla conferma del dott. Girolamo Pastorello nel ruolo di Direttore 

Centrale del Personale fino al completamento dell’integrazione 
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operativa conseguente all’accorpamento dell’Agenzia delle Entrate 

con quella del Territorio, e comunque non oltre il 31 ottobre 2015, 

rinnovando l’incarico strettamente fiduciario; 

- ai seguenti avvicendamenti di alcuni dirigenti di vertice: 

Direttore Incarico principale precedente incarico  nuovo incarico  

ing. Marco Orsini Direttore Regionale 
Aggiunto della 
Lombardia 

Direttore Regionale 
Aggiunto dell’Emilia 
Romagna (ad interim) 

Direttore Regionale 
Aggiunto Piemonte 
(ad interim) 

ing. Marco Selleri Direttore Regionale 
Aggiunto del Veneto 

Direttore Regionale 
Aggiunto delle Marche 
(ad interim) 

Direttore Regionale 
Aggiunto dell’Emilia 
Romagna (ad interim) 

 

Roma, 29 ottobre 2014 

 

              Il Presidente            Il Segretario 

       (dott.ssa Rossella Orlandi)   (dott.ssa Federica Corbo) 

 


