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Direzione Centrale del Personale

Approvazione della graduatoria finale di merito della procedura selettiva per
I’assunzione con contratto di formazione e lavoro di n. 20 dei complessivi 1500
funzionari, per la terza area funzionale, fascia retributiva F1, attivita amministrativo
- tributaria

IL DIRETTORE CENTRALE DEL PERSONALE

In base alle attribuzioni conferitegli dalle norme indicate nel seguito del presente atto

DISPONE:

1. E” approvata la graduatoria di merito della procedura selettiva per 1’assunzione con
contratto di formazione e lavoro di n. 20 dei complessivi 1500 funzionari, per la terza area
funzionale, fascia retributiva F1, attivitda amministrativo-tributaria (bando prot. n. 177077
del 19 ottobre 2005), presso gli uffici centrali, riportata nell’allegato A, parte integrante del
presente atto.

2. In base alla suddetta graduatoria di merito e tenuto conto delle riserve e delle
preferenze, sono dichiarati vincitori 1 candidati elencati nell’allegato B, parte integrante del

presente atto.

Motivazioni

I1 presente atto dispone, in conformita a quanto previsto dal bando e sulla base degli atti
della Commissione d’esame, 1’approvazione della graduatoria di merito della predetta

procedura selettiva e dichiara i relativi vincitori.



Riferimenti normativi

a) Attribuzioni del Direttore Centrale del Personale

Decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300 (art. 71, comma 3, lett. b);

Regolamento di Amministrazione dell’Agenzia delle Entrate ( art. 3 comma 1 lett. e);
b) Approvazione graduatoria

Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (art. 35, art. 36);

Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487;

Regolamento di Amministrazione dell’ Agenzia delle Entrate (art. 15).

Roma, 7 aprile 2006

Girolamo Pastorello’

! Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. n. 39/1993



