
 
 

Direzione Regionale della Calabria 

 

Ufficio Risorse Umane 
 

 

 

Procedura di selezione di personale appartenente alle categorie protette, di cui alla legge 

12 marzo 1999, n. 68, per l’assunzione, a tempo pieno ed indeterminato, di nove unità da 

inquadrare nella seconda area funzionale, fascia retributiva F1, profilo professionale 

operatore, da destinare all’Agenzia delle Entrate - Direzione Regionale della Calabria, 

con sede in Catanzaro, e Direzione Provinciale di Catanzaro 

Scorrimento graduatoria vincitori 

 

LA DIRETTRICE REGIONALE 
 

In base alle attribuzioni conferite dalle norme riportate nel seguito del presente 

provvedimento, ai sensi del punto 8 dell’atto di avvio della procedura di selezione 

indicata in oggetto, prot. n. 6654 del 6 marzo 2018 

 

DISPONE 

 
l’approvazione dello scorrimento della graduatoria dei vincitori, nei limiti dei posti 

messi a concorso; 

 

  

     DICHIARA  

 

che risultano vincitori della procedura i candidati collocatisi al n. 21 e al n. 22 della 

prova selettiva, di cui all’allegato 2 del provvedimento prot. 535 del 30 giugno 2021, 

pubblicato nella stessa data. 

 

 

Il presente provvedimento verrà inviato, come  specificato al punto 14 dell’atto di 

avvio, alla Regione Calabria - Servizio collocamento mirato 

(collocamentomirato.cz@pec.regione.calabria.it), alle Organizzazioni Sindacali 

territoriali della Provincia di Catanzaro, alla RSU della Direzione Regionale della 

Calabria ed alla RSU della Direzione Provinciale di Catanzaro. 

La pubblicazione sul sito internet https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/dr-

calabria del presente provvedimento ha valore di notifica a tutti gli effetti nei 

confronti degli interessati. 
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Motivazioni 

 

Il presente provvedimento dispone lo scorrimento della graduatoria dei vincitori, 

relativamente alla procedura di selezione del personale appartenente alle categorie protette, 

di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, per l’assunzione, a tempo pieno ed indeterminato, di 

nove unità da inquadrare nella seconda area funzionale, fascia retributiva F1, profilo 

professionale operatore, da destinare alla Direzione Regionale della Calabria e alla 

Direzione Provinciale di Catanzaro dell’Agenzia delle Entrate. 

L’atto scaturisce dall’esclusione di due vincitori, poiché all’atto dell’accertamento 
della compatibilità dello stato di disabilità e delle residue capacità lavorative rispetto alle 

mansioni da svolgere, effettuato nel rispetto di quanto previsto dal bando, al punto 9.2, il 

Dipartimento Lavoro, Sviluppo Economico, Attività produttive e Turismo -Settore Centri 

per l’Impiego- Centro Impiego di Catanzaro- Collocamento Mirato della Regione Calabria, 

con nota prot. n. 362173 del 20 agosto 2021, ha comunicato che gli stessi risultano decaduti 

dagli elenchi di cui alla L. 68/99, per avviamento. 

  

Sulla base di quanto sopra, la scrivente, ai sensi del punto 8.1 del bando, procede allo 

scorrimento della graduatoria, nei limiti dei posti messi a concorso, dichiarando vincitori i 

candidati collocatisi al n. 21 e al n. 22 della prova selettiva, di cui all’allegato 2 del 

provvedimento prot. 535 del 30 giugno 2021, pubblicato nella stessa data 30/6/2021. 

 

 

 

Principali riferimenti normativi e di prassi del provvedimento 

 

a) Attribuzioni della Direttrice Regionale: 

 

 Decreto Legislativo 30 luglio 1999, n. 300; 

 Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed 

integrazioni; 

 Regolamento di Amministrazione dell’Agenzia delle Entrate. 

 

b) Riferimenti normativi ed atti sulla base dei quali viene adottato il presente 

provvedimento: 

 

 Legge 12 marzo 1999, n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”, e 

successive modificazioni ed integrazioni; 

 D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487; 

 Proposta di Convenzione redatta da questa Direzione Regionale, ai sensi dell’art. 11 

della legge 12 marzo 1999, n. 68, in data 12 luglio 2017, ed approvata dal Comitato 

Tecnico presso l’Amministrazione Provinciale di Catanzaro il 06 settembre 2017; 

 Nota di quest’Agenzia – Direzione Centrale del Personale – prot. n. 62229, del         

30 marzo 2017; 

 Nota dell’Amministrazione Provinciale di Catanzaro, Settore Lavoro, Servizio 

Collocamento Obbligatorio Legge n. 68/99, prot. n. 4808, del 15 settembre 2017;   



 Disposizione del Direttore Regionale della Calabria (atto di avvio della procedura) 

prot. n. 6654, del 06 marzo 2018; 

 Provvedimento di nomina della Commissione, prot. n. 22725, del 07 agosto 2018, 

preposta agli adempimenti di cui ai punti 5 e 6 dell’atto di avvio della procedura 

(prot. n. 6654, del 06 marzo 2018); 

 Nota di nomina degli incaricati al controllo sulla veridicità delle dichiarazioni 

sostitutive rese dai candidati, prot. n. 353, del 27 settembre 2019; 

 Verbale relativo alle operazioni compiute dagli incaricati alle verifiche, prot. n. 415, 

del 07 ottobre 2019. 

 Provvedimento di nomina della Commissione, prot. n. 87, del 28/1/2020, preposta 

agli adempimenti di cui punto 7 dell’atto di avvio della procedura (prot. n. 6654, del 

06 marzo 2018); 

 Nomina nuovo responsabile del procedimento prot. 154 del 23/3/2021; 

 Verbali della Commissione esaminatrice nominata con prot. 87 del 28/1/2020 

 Regolamento europeo n. 679 del 27 aprile 2016 (General Data Protection Regulation 

- GDPR); 

 Decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196 (Codice della Privacy); 

 Provvedimento prot. 535 del 30/6/2021, pubblicato in data 30/6/2021, del direttore 

Regionale della Calabria dell’Agenzia delle Entrate; 

 nota prot. Siar n. 362173 del 20/8/2021 del Dipartimento Lavoro, Sviluppo 

Economico, Attività produttive e Turismo -Settore Centri per l’Impiego- Centro 

Impiego di Catanzaro- Collocamento Mirato della Regione Calabria. 

 

Catanzaro, data del protocollo 

                Firmato digitalmente 

                LA DIRETTRICE REGIONALE  

         Claudia Cimino 

   


