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Situazione
lavorativa

Fattore di rischio
interferenziale

Descrizione

Misura a carico del
committente

Misura a carico
dell’aggiudicatario

Fruizione dei locali di
lavoro presso le
strutture  oggetto
concessione

della

| rischi legali alla fruizione
di ambienti di lavoro
posSsono essere
rappresentati da: -
pavimenti potenzialmente
scivolosi o bagnati; -

scale potenzialmente
scivolose o bagnate; -
illuminazione
potenzialmente non
sufficiente; - aerazione
potenzialmente non
sufficiente; - vie di fuga ed
uscite di emergenza
potenzialmente ostruite o
non sufficienti; - possibile
elettrocuzione [in caso

di utilizzo di
apparecchiature elettriche].

Lavorando in spazi di
lavoro, si € normalmente
esposti a rischi elencati

Dal punto di vista della
sicurezza di strutture ed
impianti, & 'Agenzia delle
Entrate che deve garantire
la conformita degli stessi.
In tal senso la certezza
dello stato di conformita si
ottiene attraverso la messa
a disposizione di una

serie minima di documenti
da parte dellente: -
certificato di agibilita dei
locali; - certificato di
conformita degli impianti; -
verifica periodica impianto
di messa a terra ex D.P.R.
462/2001.

Inoltre I’ ente cura
costantemente la
manutenzione di impianti e
di strutture.

L’appaltatore recepisce dal
committente la
documentazione
attestante la sicurezza di
impianti e strutture e in
guanto gestore della
struttura, si preoccupa di
segnalare al

proprietario eventuali
difettosita di strutture ed
impianti.

Scivolamenti a livello

Quando i pavimenti o le
scale sono lavati,
temporaneamente
possono essere fonte di
rischio di scivolamento.

Il committente
garantisce che la
tipologia di pavimenti
e di scale
antisdrucciolo.

Se non palesemente
evidente [es.: pavimenti in
materiale ruvido], il datore
di lavoro recepisce dal
committente eventuale
documentazione circa

la proprietd antisdrucciolo
dei pavimenti e delle

scale.
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Quando i pavimenti sono
bagnati e cura
dell’appaltatore predisporre
idonea segnaletica
d’avvertimento, e. se e il
caso, attuare le pulizie in
orario non di apertura della
scuola, o recintare la zona
oggetto di pulitura.

Incendio e gestione delle
emergenze.

Utilizzando i vari ambienti,
gli operatori sotto la
responsabilita
dell’appaltatore Si
potrebbero trovare esposti
al rischio di incendio non
per le operazioni dagli
stessi compiute, ma nel
caso in cui un’emergenza
incendio dovesse
presentarsi all'interno della
struttura fruita.

Dotazione della struttura di
tutte le misure di
prevenzione e protezione
contro gli incendi e di
accessibilita delle vie di
fuga minime previste per
legge

L’aggiudicatario della
concessione € il primo
responsabile della
garanzia del
funzionamento di un piano
di gestione delle

emergenze che contempli
la presenza di tutte le
persone che a diverso
titolo si trovano all'interno
della  struttura ludica.
Diffonde Inoltre ai
lavoratori che verranno
occupati presso la struttura
le procedure di
emergenza, curando la
formazione degli operatori
stessi.

Le stesse procedure
riguarderanno la gestione

delle emergenze nei
riguardi degli utenti.
Uso di attrezzature | Rischi di infortunio in | Gli  operatori possono | Le attrezzature elettriche | Il datore  di lavoro
elettriche e manuali in genere; non € contemplato | utilizzare attrezzi a mano | utilizzate dagli operatori | recepisce le dichiarazioni
genere. in questa sede il rischio di | ed elettrici. sono di proprieta del di conformita delle

elettrocuzione per difetti
dellimpianto elettrico, ma
soltanto quello derivante

committente, pertanto
lo stesso che ne garantisce
la conformita alle norme

attrezzature elettriche
utilizzate, o altri documenti
che ne possano provare la




da difetti delle attrezzature.

di sicurezza, mediante

le relative dichiarazioni

di conformita, quando
esistenti. Ne cura inoltre la
manutenzione.

sicurezza durante

l'utilizzo.
I datore di lavoro
garantisce la formazione

dei lavoratori in merito al
corretto utilizzo delle
attrezzature.

Il datore di lavoro fornisce
adeguati dispositivi di
protezione personale, se
necessatri.

Trasporti.

Incidenti stradali.

Per la strada & possibile
essere vittime di incendi
stradali.

Nessuna

Il datore di lavoro utilizza
mezzi di trasporto propri e
per i quali deve garantire i
requisiti minimi di
sicurezza e di
manutenzione.

A bordo di ciascun mezzo
devono essere presenti
mezzi di pronto soccorso e
di estinzione degli incendi.

Pulizia generale degli
ambienti.

Esposizione ad agenti
chimici per via cutanea
ed inalatoria.

Gli  operatori  possono
essere vittima di danni alla
salute se esposti all’azione
di agenti chimici pericolosi
per la salute.

Inoltre gli utenti dei luoghi
possono altresi essere
vittima di danni simili se gli
stessi agenti lasciano
residui dopo la loro
utilizzazione, o se durante
l'utilizzazione vengono in
contatto con gli utenti.

Gli agenti chimici vengono

definiti e per gli stessi
viene messa a
disposizione la relativa

scheda di sicurezza.

Al fine di evitare eventuali
interferenze fra gli
operatori ed altri fruitori me
gli utenti, 'applicazione di
prodotti chimici va fatta in
orario non lavorativo o
almeno di non apertura del
servizio scolastico.

Se é il caso, la zona
oggetto di pulizia deve
essere resa inagibile o

Il datore di lavoro istruisce
i propri lavoratori circa i
rischi di esposizione e le
misure di prevenzione e
protezione collettiva ed
individuale connessi con
l'utilizzo di sostanze
pericolose, compresa
I'adozione di dispositivi di
protezione individuale.




transennata

Pulizia generale degli
ambienti.

Movimentazione manuale
dei carichi. Posture
incongrue

Tali fasi lavorative
comportano I'esposizione a
rischi di sovraccarico
biomeccanico arti
superiore per gli addetti.

L’ente gestore puo
comunicare allimpresa
appaltatrice I'entita dei
carichi movimentati

Le misure di prevenzione e
Protezione [informazione e
formazione dei lavoratori,
eventuale utilizzo di
dispositivi  di  protezione
individuale] sono a cura del
datore di lavoro.

Assistenza al bambino

Movimentazione manuale
dei carichi. Posture
incongrue.

Puo accadere che
I'operatore debba
assumere posture corrette
o protratte durante il lavoro
di assistenza a bambini

Nessuna

un tipico esempio di rischio
specifico; come tale deve
essere unicamente gestito
dal datore di lavoro
mediante un’attenta
valutazione del rischio ed
un’adeguata  formazione
del lavoratore.




