
Prot. n. 141434/2023 
 

 
 

Bando di concorso (atto n. 214106/2021) per l’assunzione a tempo indeterminato di 2320 

unità per la terza area funzionale, fascia retributiva F1, profilo professionale 

funzionario, per attività amministrativo-tributaria – Assunzione idonei 

 

IL DIRETTORE DELL’AGENZIA  
 

In base alle attribuzioni conferitegli dalle norme richiamate nel seguito del 

presente atto, 

DISPONE: 

 

1. È autorizzata l’assunzione a tempo indeterminato di 197 idonei della selezione 

pubblica per 2320 unità per la terza area funzionale, fascia retributiva F1, profilo 

professionale funzionario, per attività amministrativo-tributaria, di cui 2170 per le 

Direzioni regionali e gli uffici centrali (codice concorso RTRIB2170). 

2. I candidati idonei, presenti nelle diverse graduatorie regionali, sono assegnati alle 

Direzioni Regionali per i cui posti hanno concorso. 

3. Le assunzioni dei 197 idonei rientrano nel totale dei 2320 posti del concorso, che 

non sono stati coperti per assenza di vincitori pari a 2023 (più 9 posizioni attualmente 

sospese in pendenza del periodo di astensione obbligatoria per maternità). 

 

Motivazioni 

Al fine di non vanificare l’investimento effettuato per la selezione in questione, 

con il presente atto viene autorizzata l’assunzione degli idonei della selezione pubblica 

per 2320 unità per la terza area funzionale, fascia retributiva F1, profilo professionale 

funzionario per attività amministrativo-tributaria di cui 2170 per le Direzioni regionali 

e gli uffici centrali (codice concorso RTRIB2170).  

Il concorso si è concluso con 2023 vincitori (più 9 posizioni attualmente sospese 

in pendenza del periodo di astensione obbligatoria per maternità) e 197 idonei presenti 



 

nelle graduatorie regionali di merito. Le assunzioni dei 197 idonei pertanto rientrano nel 

totale delle 2320 unità previste dal bando di concorso. 

 

Il presente atto viene pubblicato nel sito internet dell’Agenzia nella sezione 

“Provvedimenti del Direttore dell’Agenzia soggetti a pubblicità legale” ai sensi 

dell’art. 1, comma 361, della legge 244/2007. 

 

Riferimenti normativi 

a) Attribuzioni del Direttore dell’Agenzia delle Entrate: 

Decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300; 

Statuto dell’Agenzia delle Entrate. 

b) Organizzazione interna delle strutture di vertice dell’Agenzia delle Entrate: 

Regolamento di Amministrazione dell’Agenzia delle Entrate (art. 2). 

c) Reclutamento del personale: 

Decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300 (art. 71, comma 3, lettera b); 

Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. (art. 35); 

Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487; 

Regolamento di Amministrazione dell’Agenzia delle Entrate (art. 15). 

 

Riferimenti specifici 

Bando di concorso per la selezione pubblica per l’assunzione a tempo indeterminato di 

2320 unità per la terza area funzionale, fascia retributiva F1, profilo professionale 

funzionario, per attività amministrativo-tributaria pubblicato sul sito internet 

dell’Agenzia delle entrate il 10 agosto 2022 e con avviso in Gazzetta Ufficiale della 

Repubblica Italiana – 4a serie speciale – Concorsi ed esami del 13 agosto 2021, n. 64. 

Roma, 28 aprile 2023 

 

IL DIRETTORE DELL’AGENZIA 

Ernesto Maria Ruffini 

Firmato digitalmente 
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